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Gurinhém-PB, quinta-feira, 09 de outubro de 2025

Decreto n° 020/2025

DECRETA 0OS CRITERIOS
QUE DEVERAO SER
OBSERVADOS PARA A
PROGRESSAO POR
ANTIGUIDADE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE GURINHEM, Estado da
Paraiba, no uso das atribuigcbes previstas na Lei Organica do
Municipio;

Considerando a necessidade de atender ao principio da
impessoalidade, previsto no art. 37, da Constituigéo vigente;

Considerando que muitos servidores municipais tomaram
posse em cargos publicos na mesma data, ndo se podendo
avaliar a ordem de tomada de posse por hora;

DECRETA:

Art. 1°. O Municipio realizara progressao funcional por critério
de antiguidade, anualmente, mediante a divulgacdo de
periodo para recebimento de inscri¢do, que fica condicionada
a formulagdo de requerimento pelo servidor junto ao setor de
Recursos Humanos da Edilidade.

Paragrafo 1°. No requerimento de progressdo, o servidor
devera especificar o periodo de progressao a que se refere o
pedido e comprovar, mediante declaragao emitida pelo setor
de recursos humanos, que esteve em efetivo exercicio no
cargo publico que ocupa.

Paragrafo 2°. Nao sera concedida progressao referente a
todo tempo de servigo.

Paragrafo 3°. Nao sera concedida progressdo por
antiguidade ao servidor que nio esteve em efetivo exercicio
no Municipio ou gozou de alguma licenga, exceto licenga
prémio, por periodo superior a 60 (sessenta) dias no periodo
aquisitivo referente ao requerimento de progressao.

Paragrafo 4°. Também nao sera concedida progresséo por
antiguidade ao servidor cedido para outro érgdo ou em regime
de disponibilidade, ainda que o énus tenha sido do Municipio
de Gurinhém.

Paragrafo 5°. Em caso de concesséo pela Comissdo de
Progressdo, a progressdo ocorrerd para o0 nivel
imediatamente superior ao que se encontre o servidor.

Art. 2°. Para fins de avaliagao pela Comiss&do de Progressao
de atendimento do critério de antiguidade, o servidor devera
juntar com o requerimento documento comprobatério da sua
data de nascimento.

Art. 3°. Quando houver posse de servidores publicos na
mesma data, sera considerado mais antigo o que tiver mais
idade.

Art. 4°. Serdo concedidas progressdes para até 3 (trés)
servidores por cargo por ano.

Art. 5°. Em caso de avaliagdo da Comissédo de Progressao
pela concessdo, a mudanga de nivel ocorrera em carater
retroativo a data do protocolo do pedido junto ao Setor de
Recursos Humanos.

Art. 6°. A progressdo devera ser anotada por Portaria na
pasta funcional do servidor.

Art. 7°. Nao serdo concedidas de forma consecutiva mais de
uma progressao por antiguidade.

Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Gurinhém — Estado da Paraiba, em
09 de outubro de 2025.

(assinado na versao fisica)

Tarcisio Saulo de Paiva
Prefeito Constitucional



